
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 3 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 127,312,776 100.00% 126,045,676 100.00 % 1,267,100 1.01%

101 인건비 101,032,053 79.36% 99,764,953 79.15 % 1,267,100 1.27%

101-01 보수 72,703,727 57.11% 72,219,881 57.30 % 483,846 0.67%

101-02 기타직보수 3,637,176 2.86% 3,651,377 2.90 % △14,201 △0.39%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

24,691,150 19.39% 23,893,695 18.96 % 797,455 3.34%

204 직무수행경비 2,596,740 2.04% 2,596,740 2.06 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 2,596,740 2.04% 2,596,740 2.06 % 0 0.00%

303 포상금 4,135,696 3.25% 4,135,696 3.28 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 4,135,696 3.25% 4,135,696 3.28 % 0 0.00%

304 연금부담금등 19,548,287 15.35% 19,548,287 15.51 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 14,824,552 11.64% 14,824,552 11.76 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 4,030,671 3.17% 4,030,671 3.20 % 0 0.00%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

693,064 0.54% 693,064 0.55 % 0 0.00%


